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1. Introducción 

De acuerdo al estándar del FSC®(Forest Stewarship Council) el manejo forestal ambientalmente apropiado 

garantiza que la producción de madera, productos no maderables* y servicios del ecosistema* mantiene la 

biodiversidad, la productividad y los procesos ecológicos del bosque. 

En este sentido, la organización para medir la eficiencia y eficacia de las acciones tomadas, a través de 

medidas verificables, realiza un monitoreo de los componentes ambientales, económicos y sociales en los 

que se evalúan los diferentes impactos que la organización genera producto de sus actividades. 

Este informe presenta en resumen los avances en la implementación de los principios y criterios del estándar, 

es necesario mencionar que, toda la información está acorde a la aplicabilidad de los requisitos y a la mejor 

información disponible. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen No. 1 Plantaciones de la especie Ochroma Pyramildale (Balsa) U.M.F. de Balforests Cía. Ltda. 
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2. Aspectos del monitoreo 

 

La organización establece el monitoreo a través de un procedimiento interno en el que se designan a los 

responsables y los aspectos considerados. 

 

 

 

Comp. Recurso Impacto Responsable 

A
M

B
IE

N
TA

L 

Agua Cambios en el caudal de agua 

Técnico SSA 

Suelo 

Generación de residuos peligrosos 

Evitar la erosión provocada por la escorrentía 

Flora y Fauna 
Afectación de Flora y Fauna en Áreas de Alto Valor de 
Conservación (AVC) 

SO
C

IA
L 

Seguridad y Salud Reducción de riesgos de accidentes laborales 

Ambiente de trabajo Promover un entorno saludable y seguro al colaborador 

Asistente administrativa 

Competencias Capacitación a los colaboradores 

Relaciones con la 
comunidad 

Vínculo con la comunidad Analista de procesos 

EC
O

N
O

M
IC

O
 Empleo Generación de empleo Asistente administrativa 

Establecimiento  y 
mantenimiento 

Aumento de plantaciones forestales Jefe de plantaciones 

Sostenibilidad económica de la operación Jefe de plantaciones 

Aprovechamiento Sostenibilidad del recurso Jefe de plantaciones 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro No. 1 Cuadro de monitoreo y responsables del seguimiento, medición y evaluación de Balforests Cía. Ltda. 
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3. Alcance de la certificación 

El alcance de la certificación es para los predios que se encuentran bajo la gestión forestal de BALFORESTS 

CIA. LTDA. de acuerdo con el siguiente detalle:  

 

 

 

UNIDADES DE MANEJO 

NOMBRE CÓDIGO 
SUPERFICIE 

APROVECHABLE 

SUPERFICIE 

TOTAL UBICACIÓN 

BONANZA BF01-01-20 17.68 27.4 Km 19 vía Quevedo 

 

LOMA LINDA 2 
BF04-06-20 

 

33.44 

 

38.24 

Km 26 vía Quevedo 

margen derecho, 

sector la 30 de 

Noviembre 

 

HACIENDA EMILIA 
BF02-08-20 

 

22.19 

 

28.90 
Km 28 vía Quevedo 

margen izquierdo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro No. 2 Unidades de Manejo Forestal de Balforests Cía. Ltda. 

Imagen No. 2 Mapa de ubicación de U.M.F. de Balforests Cía. Ltda. 
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4. Resultados del monitoreo (año calendario) 

 

4.1 Monitoreo del Componente ambiental  

 

Las diversas actividades forestales generan impactos significativos en el ambiente, por lo que, la organización busca aplicar todos los mecanismos 

para mitigar o reducir los posibles daños que se puedan generar. 

 

Dentro de este componente se ha establecido el monitoreo a varios recursos que se detallan a continuación: 

 

 

 

 

Comp. Recurso Impacto Actividad Frecuencia Indicador Métrica Objetivo 
Valoración de 

cumplimiento del  
indicador 

A
M

B
IE

N
TA

L 

**Agua 
Cambios en el caudal de 
agua 

Monitoreo a través de 
pruebas físicas 

Semestral 
(una vez por estación) 

Mantener el 
caudal del agua en 
el tiempo 

Litros x minuto 80% 
Medición no 

realizada 
(Indicador nuevo) 

Suelo 

Generación de residuos 
peligrosos 

Registro de generación 
de residuos peligrosos 

Anual 
Manejo de 
residuos 
peligrosos 

Volumen generado 
* volumen 
entregado 

100% 100% 

Evitar la erosión provocada 
por la escorrentía 

Colocación de sacos de 
arena para retener los 
sedimentos y nutrientes 
arrastrados por la 
escorrentía. 

 
Semestral 

(una vez por estación) 

Cantidad de 
sedimentos 
recolectados 

Kg de 
sedimentos*umf 

2.5% 100% 

Flora y Fauna 

Afectación de Flora y 
Fauna en Áreas de Alto 
Valor de Conservación 
(AVC) 

Capacitaciones 
ambientales 

Bienal Manejo de AVC 

Personas 
capacitadas a cerca 
del manejo de 
fauna silvestre 

100% 60% 

Identificar y delimitar 
ACP 

No. De has 
delimitadas 

100% 100% 

Cuadro No. 3 Cuadro de monitoreo de componente ambiental 
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Como se puede observar en el cuadro superior y, con toda la información detallada, las medidas verificables están acortes a la escala, impacto y 
riesgo de la organización. El cumplimiento de estas está de acuerdo a la frecuencia determinada.  
 
** En el caso específico de este indicador no tiene medición aún porque fue incorporado en abril del año en curso. 

 
4.2  Monitoreo del componente social  

 
Para la organización es importante conocer el alcance del impacto genera en los diferentes actores sociales o grupos de interés que han sido 
identificados sea su influencia directa o indirecta. La empresa a través del cumplimiento de las medidas verificables puede determinar si las acciones 
determinadas están cumpliendo su objetivo. 

 
Dentro de este componente se ha establecido el monitoreo a varios recursos que se detallan a continuación 

 
 

Comp. Recurso Impacto Actividad Frecuencia Indicador Métrica Objetivo 
Valoración de 
cumplimiento 
del  indicador 

SO
C

IA
L 

Seguridad y 
Salud 

Reducción de riesgos de 
accidentes laborales 

Capacitaciones en SST Anual 

Cumplir la 
planificación de 
capacitaciones 
SST  

No. de capacitaciones 
planificadas/capacitaciones 

ejecutadas 
80% 80% 

Ambiente de 
trabajo 

Promover un entorno 
saludable y seguro al 

colaborador 

Aplicación de baterías 
de riesgo psicosocial 

Anual 
Ambiente de 
trabajo igual o 
superior al 80% 

Evaluación de ambiente de 
trabajo / # de 

colaboradores x 100 
80% 98.40% 

Competencias 
Capacitación a los 

colaboradores 
Cronograma anual de 

capacitaciones 
Anual 

Horas de 
asistencia del 
colaborador a 
capacitaciones 

Número de horas de 
capacitación / 

80% 72.00% 
Número total de 
Colaboradores 

Relaciones con 
la comunidad 

Vínculo con la 
comunidad 

Difusión de la Política 
Forestal 

Anual 

Cumplimiento 
del plan de 
relacionamiento 
con la 
comunidad 

Capacitación total de 
socializaciones ejecutadas 
/  total de socializaciones 

programadas * 100                                                                              

100% 100% 

Atención de PQR 
total de PQR atendidas/ 

total de PQR recibidas*100 
100% 100% 

Cuadro No. 4 Cuadro de monitoreo de componente social 
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Balforests Cía. Ltda., se ha comprometido con salvaguardar la integridad de cada uno de sus 

colaboradores en todas las áreas, es en este sentido que, se mide en diferentes perspectivas, el 

cumplimiento del cronograma de capacitaciones teniendo especial énfasis lo concerniente a temas de 

Seguridad y Salud en el trabajo, de esta manera la empresa da a los colaboradores las capacidades y 

competencias necesarias para cada puesto de trabajo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Un ambiente sano y positivo contribuye al compromiso del colaborador y una mayor productividad, es por 

esto que, de manera anual la organización aplica baterías de riesgo psicosocial y mide la satisfacción del 

trabajador buscando que este se desempeñe   en sus actividades motivado, estimulado y en ambiente 

adecuado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen No. 3 Fotos de capacitaciones sobre AVC y uso correcto del Equipo de Protección Personal (E.P.P) 

Imagen No. 4 Fotos de talleres de estimulación y motivación 
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En la relación de la organización con la comunidad, hasta el cierre de este informe, no se han presentado 

controversias de ninguna índole. Es de conocimiento público que la empresa tiene un procedimiento y un 

formato (Atención de P.Q.R.) para hacer el seguimiento respectivo en caso de levantarse alguna 

inconformidad. Desde el año 2022 se ha participado de manera activa en varios eventos que son de aporte 

significativo para la comunidad en varios temas de interés como: ambiente, salud, economía, etc. 

 

 

              
             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

       

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen No. 5 Fotos de actividades varias realizadas en beneficio de la comunidad 
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4.3 Monitoreo del componente económico 

En el monitoreo del componente económico la organización ha considerado que los recursos de seguimiento son de importancia porque es a través 

de estos que la empresa toma decisiones importantes para la continuidad de los proyectos considerando los costos y el rendimiento de las 

actividades propuestas. 

 

 

Comp. Recurso Impacto Actividad Frecuencia Indicador Métrica Objetivo 
Valoración de 
cumplimiento 
del  indicador 

EC
O

N
O

M
IC

O
 

Empleo Generación de empleo 
Contratación de 

personal  
Anual 

Personal contratado  
promedio anual  

Número de 
empleados activos en 

el mes / Meses del 
año 

= < 4 3 

Establecimiento  
y mantenimiento 

Aumento de 
plantaciones forestales 

Establecimiento de 
plantaciones 

forestales (nueva) 
Anual 

Ha establecidas en el 
año 

N. de ha establecidas 
en el año 

= <10 0 

Sostenibilidad 
económica de la 

operación 

Actividades de 
mantenimiento 

forestal  
Anual Ha intervenidas 

Hectáreas 
intervenidas en el 

año 
Variable 

Plantación       
75,91 Ha 
ACP                    
14,27 Ha 
Caminos             
1,02 Ha 
Infraestructura    
1,1 Ha 

Aprovechamiento 
Sostenibilidad del 

recurso 
Registro de 

aprovechamiento 
Trienal  

Volumen de 
aprovechamiento 

M3 de madera 
aprovechada 

Variable  1054.69 m³ 

 

 

Cuadro No.5 Cuadro de monitoreo de componente económico 
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Balforests Cía. Ltda., está comprometido con la sostenibilidad del proyecto desde todas sus áreas, es por 

esto que, la organización a través de varios mecanismos internos y, liderados por la Gerencia General, 

controla y vigila el cumplimiento de los presupuestos y gastos destinados al cuidado de la integridad del 

personal, capacitación, mantenimiento forestal, posibles impactos ambientales, aspectos sociales y 

demás valores asociados a las Unidades de Manejo Forestal 

*Es importante mencionar que, la organización se acoge al principio de confidencialidad y la 

información estará disponible bajo pedido, análisis y aprobación de la alta dirección.   
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